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Informatii personale

Nume / Prenume

GROZA Mihai-Dan

Adresa(e)

, Oradea, jud.Bihor, cod postal :

Telefon(oane)

Mobil:

Fax(uri)

E-mail{uri)

Nationalitate

Romana

Data nasterii

Sex

Masculin

Experienta profesionala

Pericada

27.05.2020 - prezent

Functia sau postul ocupat

Inginer - $ef S.H.Cluj/U.H.E. Oradea

Activitati si responsabilitati
principale

Asigurarea managementului uzinei;
Coordonarea, indrumarea si controlul in domeniul de activitate;
Asigurarea procesului tehnologic de producere a energiei electrice in hidrocentrale

Perioada

04.11.2017 - 26.05.2020

Functia sau postul ocupat

Sef Serviciul Retehnologizare S.H. Cluj

Activitati si responsabilitati
principale

Coordoneazi activitatile si proiectele specifice retehnologizare ale S.H. Cluj;
Coordoneaza personalul din subordine la intocmirea documentelor specifice;
Realizarea calitativa si la termenele stabilite a atributiilor si a sarcinilor ce-i revin si
exercitarea corectd a competentelor acordate;

Desfdgoard activitati definite n fisa de proces si raspunde individual de rezultatul
acestora;

Raspunde de promovarea la termen a lucrarilor de retehnologizare;

Raspunde de contractarea la termen a lucrarilor de retehnologizare;

Raspunde de respectarea codului etic in vigoare;

Promoveaza respectul reciproc, colaborarea si transparenta in relatiile cu salariatii
din uzina si din sucursal3;

Raspunde de corectitudinea si veridicitatea informatiilor transmise in cadrul
relatiilor postului;

Perioada

2014 - 03.11.2017

Functia sau postul ocupa

Inginer | Compartimentul Retehnologizare S.H. Cluj
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Activitati si responsabilitati

Desfagoara activitdti definite in fisa de proces si rdspunde individual de rezultatul

principale |acestora;
Raspunde de promovarea la termen a lucrarilor de retehnologizare;
Raspunde de contractarea la termen a lucrarilor de retehnologizare;
Raspunde de integritatea si securitatea echipamentelor, dispozitivelor si a
aparaturii din zona de lucry;
Promoveaza respectul reciproc, colaborarea si transparenta in relatiile cu salariatjii
din uzina si din sucursala;
Raspunde de respectarea codului etic in vigoare;
Raspunde de corectitudinea si veridicitatea informatiilor transmise in cadrul
relatiilor postului;

Perioada | 2012 - 2014

Functia sau postul ocupa

Manager proiect

Activitati si responsabilitati
principale

Managerul de proiect asigurd un leadership strategic in toate fazele proiectului;
Coordoneazi elaborarea tuturor documentelor tehnice, economice si comerciale,
necesare derularii proiectului;

Propune componenta echipei de proiect;

Stabileste responsabilitatile pentru echipa de proiect;

Configureazi procesul de demarare, de coordonare, de control/monitorizare, de
depdsire a continuitatilor si de inchidere a proiectului impreuna cu membrii echipei
de proiect;

Elaboreaza documentatia pentru demararea proiectului;

Coordoneazi activitatea de pregitire a fazei precontractuale a contractului de
executie a lucrdrilor de realizare a obiectivelor;

Coordoneazi intreaga derulare a contractului de executie a lucrdrilor de realizare a
proiectului;

Aproba la plata situatiile de lucrari;

Perioada

11.05.2009 - 20.07.2012

Functia sau postul ocupat

Director Sucursala SH ORADEA

Activitati si responsabilitati
principale

Asigurarea managementului sucursalei ;
Stabilirea obiectivelor generale si specifice de dezvoltare ale sucursalei in

concordanta cu strategia de dezvoltare a societatii aprobata de consiliul de
administratie;

Elaboreaza propuneri pentru bugetul sucursalei fi pe proiecte;
Identificarea de oportunitati de afaceri;

Reprezentarea sucursalei in relatiile protocolare cu furnizorii, clientii si alte

organisme de impact real/potential asupra rezultatelor sucursalei;

Asigurarea retelei de relatii necesare dezvoltarii activitatii sucursalei si societatii;
Coordonarea, indrumarea si controlul activitatii sucursalei;

Numele si adresa angajatorului

SC Hidroelectrica SA, b-dul. lon Mihalache nr.15-17, sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Productia de energie electrica

Perioada

2004 - 2008

Functia sau postul ocupat

2007-2008 Primar interimar

2004-2007 Viceprimar
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-

Activitati si responsabilitati

principale

Atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;
Atributii referitoare la relatia cu Consiliul Local;

Atributii referitoare la bugetul local;

Atributii privind serviciile publice oferite cetatenilor;

Alte atributii stabilite prin Legea nr. 215/2001 privind administratia publics locals;
in calitate de vicepresedinte al AMR, atributii privind:

- elaborarea, implementarea si actualizarea strategiei institutionale a AMR
impreund cu membrii comisiei de specialitate si cu sprijinul corpurilor profesionale
a secretariatului tehnic si ai celorlal{i membri din Comitetul Director;

- reprezentarea AMR Tn Congresul Puterilor Locale si Regionale din Europa;

- organizarea si coordonarea activitatii membrilor Comisiei Institutionale a AMR in
conformitate cu regulamentul de organizare si functionare.
Coordonare:
Centrala CET - Oradea;

Directia Tehnica (Directori, Sefi servicii);

Directii si Regii subordonate Primadriei Municipiului Oradea.

’

r

Numele si adresa angajatorului

Primdria Municipiului Oradea, Piata Unirii nr.1, Oradea, judetul Bihor

Perioada

1992 - prezent

Functia sau postul ocupat

-

2001- prezent, Conferentiar Universitar,

Universitatea din Oradea,

Facultatea de Inginerie Manageriald i Tehnologicd, Departamentul Inginerie
Industrialg;

2001-2007 Seful Catedrei de Tehnologia Constructiilor de Masini;
1993-2001 Sef de lucrari;

1992-1993 Inginer cercetator.

Activitati si responsabilitati
principale

Asigurarea procesului de Invdtdmant - cercetare, formare profesional
Predare curs:

Mecanica Fluidelor;

Centrale Hidroelectrice;

Tehnologia Constructiilor de Masini;

Masini - Unelte;

Tehnologia Mecanicii Fine;

Tehnologia Sculelor Aschietoare;

Tehnologia de Fabricatie a Robotilor Industriali;

Aschierea si Scule Aschietoare;

Coordonare lucrdri de laborator/proiecte de an/proiecte de diploma3 de licent3;

Numele si adresa angajatorului

Universitatea din Oradea, str. Universitatii nr.1, Oradea, judetul Bihor

Perioada

1984 - 1992

Functia sau postul ocupat

1990-1992 Sef Sectie Scularie;
1989-1990 Sef Birou Plan - Dezvoltare,;
1984-1989 Inginer Tehnolog, Inginer Proiectant;

Activitati si responsabilitati
principale

Responsabilitati de coordonare a 370 de proiecte de dispozitive, matrite, stante si
instalatii

Numele si adresa angajatorului

Intreprinderea Mecanic3 si Piese de Schimb Oradea, Piata Cetatii, Oradea/Bihor;

Educatie i formare

Perioada

2001
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Calificarea/ Diploma obtinuta

Titlul stiintific de Eur. Ing. al Federatiei Internationale a Inginerilor de la FEANI Org
Bruxelles

Perioada

2000

Calificarea/ Diploma obtinuta

Doctor in Stiinte Ingineresti, Facultatea de Mecanicd, Universitatea ,Politehnica”
din Timisoara,
Diploma nr. 1144/14.08.2000

Numele si tipul institutiei de
fnvdtdmant / furnizorului de
formare

Universitatea ,Politehnica” din Timigoara

Perioada

1984

Calificarea/ Diploma obtinuta

Licentiat in inginerie, Tehnologia Constructiilor de Magini, Politehnica din
Timisoara, Facultatea de Mecanica ( nota 10 la examenul de stat), Diploma, nr.
27898 / 06.07.1984

Numele si tipul institutiei de
Tnvdtdmant / furnizorului de
formare

Institutul politehnic ,Traian Vuia” , din Timisoara
Facultatea de Mecanica

Perioada

1978

Calificarea/ Diploma obtinutd

Absolvent al Liceului Industrial Constructii de Magini din Oradea (5 ani)

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba roména

Limbal(i) straind(e) cunoscutd(e)

Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la Discurs oral |Exprimare scrisa
conversatie
Limba engleza c1 Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator | C| Utilizator
experimentat experimentat independent independent | 1| independent
Limba franceza B1 Utilizator Utilizator B1 Utilizator Utilizator | C| Utilizator
experimentat experimentat experimentat experimentat | 1 | experimentat

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Strdine

Competente si abilitati sociale

Abilitati de comunicare dezvoltate;
Sociabilitate, adaptabilitate, spirit de echipa;
Bun negociator.

Competente si aptitudini
organizatorice

Capacitate organizatoricd bung;
Aptitudini de conducere, coordonare si control.

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

MS Office{ Word, Excel, PowerPoint}, Internet

Permis de conducere

Permis de conducere categoria B.
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Informatii suplimentare

Activitate stiintifica:

72 lucrdri stiintifice publicate in tard si in diverse universitati din strainatate.
curs de perfectionare postuniversitar in masini-unelte, Timigoara, 1986

titular la sapte contracte de cercetare (autor unic) finalizate

titular al Brevetului de inventie C- 5123/06.06.99 0.5.1.M.- Bucuresti { cu toate
drepturile, conform legislatiei n vigoare)

Membru al Asociatiei nationale de Robotica — filiala Oradea

Membru al Academiei Roméne pentru Tehnologii Neconventionale

Membru in Consiliul Europei Bruxelles 2007-2008

Vicepresedinte al” Asociatiei Inginerilor din Romania” A.G.I.R.{filiala Bihor)
Specializare, program CEPUS, Universitatea din Bratislava, Slovacia
Specializare, program SOCRATES, Universitatea Tehnicd Liege, Belgia
Specializare, program SOCRETES, Universitatea Tehnica Stuttgart, Germania
Specializare, program ERASMUS, Universitatea din Bratislava, Slovacia
Membru in Comisia de Concurs , Trofeul Energeticianului” - lasi-2016, desemnat]
din partea Facultatii de Inginerie Economica si Manageriala;

Membru in Comisia de Concurs ,Trofeul Energeticianului” - Baile Herculane-
2017, desemnat din partea Facultétii de Inginerie Economica si Manageriald;
Membru in Comisia de Concurs ,Trofeul Energeticianului” - Bdile Felix-2018,
desemnat din partea Facultatii de Inginerie Economica si Managerialg;

Membru in Comisia de Concurs ,Trofeul Energeticianului”- Ramnicu-Valcea
2019, desemnat din partea Facultétii de Inginerie Economica si Managerialg;

Referinte

r

George STOICA
Manager Departament Proiectare, S.P.E.E.H. Hidroelectrica S.A. Bucuresti

lonela STANCU
Manager Departament Resurse Umane,S.P.E.E.H. Hidroelectrica S.A. Bucuresti

Manuela HORVATH
Sef Serv., S.P.E.E.H. Hidroelectrica S.A. Bucuresti,
Departament Strategii Relatii Institutionale

Prof.dr.ing. Constantin BUNGAU
Rector, Universitatea din Oradea

Prof.dr.ing. Alexandru Viorel PELE
DECAN, Universitatea din Oradea
Facultatea de Inginerie Manageriala si Tehnologica
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