
  
 

Curriculum vitae   

  

InformaŃii personale  

Nume / Prenume KUNTZ  ANIKO 

Adresă ORADEA,Romania  

Telefon    

E-mail  
  

NaŃionalitate Maghiară 
  

Data naşterii 04.05.1965 
  

ExperienŃa profesională  
  

 2008-prezent - Director economic  - SC Compania de Apa SA Oradea 

 1995-2008    - Sef compartiment contabilitate - SC Compania de Apa SA Oradea 

 1987-1995    - economist la Compartimentul contabilitate - SC Compania de Apa SA Oradea 
  

EducaŃie şi formare  
  

Domeniu economic 2005-2007  - Universitatea  de Vest “Vasile Goldis “ , Arad – Master MBA 
2003           - Academia de Studii Economice Bucuresti –curs postuniversitar 
                     Sisteme de alocare a costurilor . Calculatia  si controlul costurilor 
1994           -Colegiul Consultativ al Contabilitatii  - Instruire sistem nou de contabilitate 

 1983-1987  - Universitatea  Babes-Bolyai, Cluj-Napoca, 
 Facultatea  de Stiinte Economice, Sectia finante-contabilitate 

 1979-1983  - Liceul Economic si Drept Administrativ -Oradea, Sectia contabilitate-comert 
  

Cursuri de specialitate 2011 – Fiscalitate   

 2010 - Controlor financiar - Ministerul Muncii Familiei si Egalitatii de Sanse  
         - PerfecŃionare formator de formatori - Ministerul Muncii Familiei si Egalitatii de Sanse 

 2008 - Manager Achizitii  - Ministerul Muncii Familiei si Egalitatii de Sanse 

 2007  - Expert Financiar - Ministerul Muncii Familiei si Egalitatii de Sanse 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Asociatii profesionale 
 

Alte domenii: 

 

2007 - Amortizarea capitalului imobilizat. Implicațiile acesteia in calculul impozitului pe profit. Deprecierea 
activelor   

   2006 - Armonizarea legislației romanești cu Directivele Europene   

2006 - Implementarea in legislația  româneasca a Directivelor Europene in domeniul impozitelor   
2006 - Reglementari contabile conforme cu Directivele Europene  

2005 - Noi prevederi Cod fiscal;Codul de procedura fiscala  

2005 - Exigente fiscale in perioada de preaderare   

2005 - Închiderea exercițiului  financiar  2004  

2004 – Standarde internaționale de contabilitate IAS 1,2,16,38,18,8,37,10,12,7 

2004 - BVC si centre de cost  

2003 - Sisteme de alocare a costurilor - calc. si controlul costurilor 

2003 - Standarde internaționale de contabilitate - IAS 12 

2000 - standarde internaționale de contabilitate 

1997 - management, licitații, preturi si tarife, evaluarea patrimoniului 

 

1996  - CECCAR Bihor - Expert contabil  
 

2006-2008  Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Socio-Umane, Master- Consiliere psihologica 

2002-2006 Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Socio-Umane, Psihologie 



  
 

  

Limba maternă Maghiara 
  

Limbi străine cunoscute Franceza – mediu  
Engleza - mediu 

  

CompetenŃe şi aptitudini de utilizare 
a calculatorului 

Utilizare MS Office (Word, Excel, Power Point), Windows, Internet explorer 
Utilizare programe de contabilitate 

  

  

CompetenŃe şi aptitudini 
organizatorice 

 
 
 
 

CompetenŃe şi abilităŃi sociale 

 Capacitate de a analiza sarcini si atribuirea responsabilitatilor 
 Capacitate de a evalua abilitatile  profesionale ale colaboratorilor si alocarea taskurilor, stabilirea tenderelor 
 Spirit analitic 
 Lucru in echipa  
 Spirit de evaluare si imbunatatire 
 Monitorizarea lucrului echipei (controlul calitatii) 

 
  Capacitate de asimiliare a noi informatii si abilitati 
  Capacitate de a lua decizii sub stres 
  Abilitatea de a comunica cu tipuri diferite de oameni  
  Disponibilitate pentru implicare in activitati socioculturale 

  

Permis de conducere Categoria B  
  

 
 


